Отчёт
о результатах самообследования 
образовательной деятельности муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения Петрозаводского городского округа

«Детский сад комбинированного вида № 118 «Ягодка»
за 2013/2014 учебный год

1. Аналитическая часть.

Целями проведения самообследования ДОУ являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ. 

2. Результаты анализа показателей деятельности.

2.1.Система управления организации
Управление детским садом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом МДОУ «Детский сад № 118» и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются:

· Общее собрание работников Образовательного  учреждения;

· Педагогический совет Образовательного  учреждения;

· Родительский комитет

Стратегическое управление осуществляет руководитель детского сада – заведующая совместно с Советом трудового коллектива. На этом уровне решаются принципиальные по важности вопросы в жизни и деятельности детского сада: разработка перспектив развития учреждения определение основных путей достижения избранных целей. Обеспечивается гласность и открытость в работе детского сада.

Отношения между МДОУ и управлением образования администрации Петрозаводского городского округа определяются действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом.
Отношения МДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и Уставом. 
МДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.
2.2. Образовательная деятельность.
2.2.1. Содержание образовательной деятельности

В МДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая  позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

Программа соответствует принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка; обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста; строится с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с   и особенностями. 

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие».

Реализация каждого направления предполагает решение задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая, практическая деятельность, кружковая работа, построение непосредственно-образовательной деятельности с учетом принципа интеграции образовательных областей, индивидуальная, подгрупповая работа, работа в парах и малыми группами; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

Содержание воспитательно-образовательного процесса в Учреждении определяется типовыми, основными, комплексными, образовательными программами:
· «От рождения до школы» Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования (под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М. А. Васильевой).

· Детство: Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования Детство/Т.И.Бабаева. А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайлова.

И рядом парциальных программ, которые реализуются с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.
Организация воспитательно-образовательного процесса в Учреждении строится на основе годового плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно, и утверждаемого Учредителем.
Дополнительное образование воспитанников.

В учреждении созданы условия для организации дополнительного образования воспитанников по следующим приоритетным направлениям: художественно-эстетическое; познавательно-речевое, обучение английскому языку. Данные услуги оказывает автономная некоммерческая организация Семейный образовательный Центр «Индиго».
На каждый вид дополнительного образования разработан  план, ведется анализ их эффективности. В следующем учебном году рассматриваем расширение дополнительного образования.
Взаимодействие с социумом. Дошкольное образовательное учреждение осуществляет взаимодействие с социумом: МОУ СОШ № 46, филиал Библиотеки № 22 МУ «ЦБС», спортивной школой, школьным музеем.
2.2.2 Организация образовательного процесса
Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.

В МДОУ создана современная, эстетически привлекательная предметно-развивающая среда, активно используются инновационные методы, средства и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. 
В МДОУ обеспечивается благоприятного микроклимата, психологической комфортности в детском коллективе. 

Педагогическое образование родителей (или законных представителей) воспитанников осуществляется как традиционными методами через наглядные пособия, стенды, беседы, консультации, родительские собрания, так и с помощью современных средств информатизации (сайт ДОУ, электронная почта ДОУ).

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей.
Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми. 

В МДОУ созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

2.2.3 Контингент воспитанников
В отчетном 2013-2014 учебном году МДОУ «Детский сад №118» функционировал на 14 групп общеразвивающей направленности:

	 
	I
младшая группа

(2-3 лет)
	II
младшая группа

(3-4 лет)
	Средняя группа

(4-5 лет)
	Старшая группа

(5-6 лет)
	Подготовительная к школе группа (6-7 лет)

	Количество групп
	2
	5
	2
	2
	3

	Количество воспитанников
	48
	113
	44
	49
	68


Среднесписочный состав детей за год: группы раннего возраста 48 - детей, группы дошкольного возраста-274 детей, всего – 322 детей.

	Направленность групп, возраст детей
	Количество групп
	Количество детей

	Группы общеразвивающей направленности раннего возраста (2-3 года)
	2
	48

	Группы общеразвивающей направленности дошкольного возраста (3-7 лет)
	12
	274


Наполняемость групп соответствует нормативам лицензии, требованиям СанПиН 2.41.3049-13. Количество детей в группах определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) – для групп раннего возраста не менее 2,5 метров квадратных на 1 ребенка, в дошкольных группах не менее 2,0 метров квадратных на одного ребенка, в Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом. 
2.2.4 Качество подготовки воспитанников

В целях обеспечения комплексного подхода к оценке итоговых и промежуточных результатов освоения основной общеобразовательной программы, на основании ФГТ программы дошкольного образования, проведен мониторинг освоения основной общеобразовательной программы по образовательным областям.
Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень развития интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.
Мониторинг детского развития показал, что наиболее развиты следующие интегративные качества: овладение предпосылками учебной деятельности, овладение средствами общения и способами взаимодействия, физическое развитие, любознательность, активность, эмоциональная отзывчивость, имеющий представление о себе, семье, обществе, государстве, мире и природ, способность управлять своим поведением.

По итогам мониторинга программный материал усвоен детьми всех возрастных групп по всем разделам программы на среднем – высоком уровне (в зависимости от раздела программы и возрастной группы).
Распределение детей подготовительных групп по уровням готовности к школе, наконец 2014 года: 

Готовы к обучению в школе – 75% (50 чел.)

Условно готовы к обучению в школе - 18% (12 человек)

Условно не готовы к школе – 6 % (4 человека)

Не готовы к школе – 1% (1 ребенок)
Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МДОУ реализуется в полном объеме.

Достижения участников образовательного процесса: принимают активное участие в конкурсах, выставках, организуемых как внутри МДОУ, так и городского уровня.

	мероприятия
	итоги

	Городской семейный конкурс творческих работ «Новогодний сюрприз»
	Лауреаты в трех номинациях

«новогодняя картинка» - Лысигин Глеб, 1 группа

«Новогодняя шкатулка с сюрпризом» - Тренина Ксюша, 10 группа

«Дед Мороз и Снегурочка» - объемная поделка – Мехнина Арина, 13 группа

	Республиканская акция «Не допустим гибели детей на водоемах»
	участники

	спортивный лонгмоба «Сочи 2014», который был организован в рамках всероссийской акции «Вокруг света - памяти Пьера де Кубертена»
	Участники, принимала участие журналист газеты «Петрозаводск» факелоносец Татьяна Демидова.

Публикации статьи о событии в газете «Петрозаводск» 27.05.2014г.

	IV фестиваль музыкального творчества «Домисолька» городской конкурс 
	Лауреаты в окружном этапе конкурса

Диплом IV фестиваль музыкального творчества «Домисолька» - гала-концерт

	XX фестиваль гимнастики «Весенние ласточки»
	Участники

Благодарственное письмо на имя руководителя


2.3. Качество кадрового обеспечения

В МДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников.

•Существует план переподготовки и аттестации педагогических кадров.

•Ежегодно педагоги повышают свое мастерство в ходе прохождения аттестации, повышения квалификации, участие в семинарских занятиях и МО.

В течение учебного года педагоги постоянно повышали свой профессиональный уровень через курсы повышения квалификации, самообразование, показ мастер-классов, практической работы с детьми, участие в педагогических советах, семинарах – практикумах.
Участвовали в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Мой лучший урок» 5 педагогов. Результатом конкурса стали: в номинации «Дебют» - Гусева Е.А. Направлены для издания в методических журналах издательской группы «Основа» материалы следующих педагогов Дошкольное образование: Клименко С.А., Неверова Л.В., Спевак Е.Ю., Терентьева Т.А.

Публикация опыта работы педагогов в журнале «Столичное образование» № 29 2013г.: Клименко С.А. «Образовательная среда как условие индивидуализации развития ребенка», Спевак Е.Ю. «Обогащение индивидуализации предметно-развивающей среды на основе экологических проектов»

Выступление педагога-психолога Квашиной М.Я., учителя – логопеда Ермилкиной П.В. с темой «Семейный клуб как форма организации взаимодействия с родителями» в ГАУДПОРК «Карельский институт развития образования» для слушателей курсов повышения квалификации для учителей-логопедов, педагогических работников ДОУ РК по теме «Актуальные проблемы интегрированного и инклюзивного образования дошкольников с ОВЗ»
В ДОУ работает 33 педагога. Из них специалисты: учитель-логопед, педагог-психолог, 2 музыкальных руководителя, инструктор по физ. культуре, старший воспитатель, 28 воспитателей (из них, один находится в отпуске по уходу за ребенком).

В категорию со стажем работы  до 5 лет вошли 9 педагогов;
В категорию со стажем работы от 5-10 лет вошли 4 педагога;
В категорию со стажем работы  от 10- 15 лет  вошли 7 педагогов;
В категорию со стажем работы  от 15- 20 лет  вошли 3 педагога;
В категорию - стаж работы свыше 20 лет вошли 4 педагога; 
В категорию - стаж работы свыше 30 лет вошли 6 педагогов; 

Все педагоги имеют высшее или средне-специальное образование.

В таблице приводится характеристика уровня образования педагогов.

	Год
	Всего

кадров
	Высшее
	Среднее

профессиональное

	
	
	Кол-во
	Кол-во

	2013-2014
	33
	15
	18


Педагогический состав обладает большими потенциальными возможностями: 48% педагогов аттестованы на высшую и первую квалификационную категории. 

В таблице приводится характеристика по квалификационным категориям 
Характеристика уровня профессионально-педагогической квалификации

по категориям 
	Категории /квалификации
	Высшая
	Первая
	Вторая
	Соответствие занимаемой должности
	Без категории

	Старший воспитатель
	
	
	
	1
	

	Воспитатель
	3
	10
	2
	8
	5

	Музыкальный руководитель
	
	
	1
	
	1

	Инструктор по физ.культуре
	1
	
	
	
	

	Учитель-логопед
	
	1
	
	
	

	Психолог 
	
	1
	
	
	

	Итого 
	4
	12
	3
	9
	6


2.4.Материально-техническая база
Типовое здание детского сада – нежилое, отдельно стоящее, двухэтажное. Централизованное отопление, водоснабжение, канализация. В МДОУ имеются 1 музыкальный и 1 физкультурный зал, кабинет педагога - психолога, учителя-логопеда. Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы дошкольных образовательных организаций, нормам и правилам пожарной безопасности

Медицинский блок расположен на 1 этаже, состоит из медицинского кабинета, изолятора, процедурного кабинета. Медицинское обслуживание детей в Образовательном учреждении обеспечивается штатным медицинским персоналом. Медицинский персонал наряду с администрацией Образовательного учреждения несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания. 

В здании есть пищеблок. Организация питания в Образовательном учреждении осуществляется администрацией Образовательного учреждения в соответствии с действующими натуральными нормами питания, нормативными актами Российской Федерации и Петрозаводска по организации питания детей дошкольного возраста, требованиями законодательства в сфере санитарного благополучия населения. Питание детей организуется за счет средств, выделяемых на эти цели в установленном порядке. Ответственность за организацию питания в Образовательном учреждении несет  заведующий Образовательного учреждения.

Территория МДОУ ограждена забором по всему периметру, озеленена различными видами деревьев и кустарников, имеются цветники.

Участок освещен, имеет игровые площадки для каждой возрастной группы, оснащенные теневыми навесами, малыми формами.

Имеются технические средства обучения: телевизор, магнитофоны, DVD, 3 компьютеров, 1 ноутбука, 2 принтера, 1 мультимедийный проектор. 

Группы пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными  стендами.

Предметно-развивающая среда МДОУ соответствует возрастным особенностям детей и способствует их разностороннему развитию. Все элементы среды связаны между собой по содержанию и художественному решению. Компоненты предметно-пространственной среды соответствуют образовательной программе, реализуемой в МДОУ и гигиеническим требованиям. 

В группах созданы условия для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной.

В МДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Территория огорожена забором, здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, видеонаблюдением,  разработан паспорт антитеррористической безопасности учреждения.

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В каждой группе в уголках для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному и бытовому травматизму. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников.

2.5.Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри МДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие: 

· Качество научно-методической работы;

· Качество воспитательно-образовательного процесса;

· Качество работы с родителями;

· Качество работы с педагогическими кадрами;

· Качество предметно-пространственная среда
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений. 
В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования МДОУ в целом.

2.6 Учебно-методическое обеспечение
Учебно-методическое обеспечение соответствует условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. За 2014 учебный год значительно обновилась предметно развивающая среда во всех  группах. 
2.7 Библиотечно-информационное обеспечение
На сайте ДОУ имеется материал для педагогов, родителей и детей, а также порталы информационных образовательных  ресурсов.
Анализ показателей деятельности свидетельствует о хорошей результативности МДОУ в предоставлении образовательных услуг.
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